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Opinia merytoryczno-dydaktyczna o programie wychowania przedszkolnego
,Druzyna marzen”

Tytut programu: Druzyna marzen

Autorka programu: Jolanta Wasilewska — nauczyciel wychowania przedszkolnego, przez 21 lat
dyrektor przedszkola, ekspert do spraw awansu z listy MEN, autorka wielu artykutdéw z zakresu
zarzadzania oswiatg, byfta redaktor prowadzaca czasopisma dla dyrektoréw przedszkoli, tutor,
mediator, szkoleniowiec, certyfikowany edukator Pozytywnej Dyscypliny

Wydawnictwo: Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne

Adresaci: nauczyciele pracujacy z dzieémi w wieku od 3 do 6 lat, uczeszczajacymi do przedszkola lub
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej. Polecany jest zwfaszcza do pracy
z dzie¢mi w grupach mieszanych, zréznicowanych wiekowo.

Program wychowania przedszkolnego ,Druzyna marzen” jest zgodny z podstawg
programowg wychowania przedszkolnego, stanowigcg zatacznik do Rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
Z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego
dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do pracy
oraz ksztafcenia ogdlnego dla szkoty policealnej (Dz.U. 2017, poz. 356 ze zmianami). Gwarantuje
realizacje podstawy programowej, a jednoczesnie daje nauczycielom mozliwos¢ rozszerzenia tresci
w programach witasnych, zgodnie z potrzebami konkretnej grupy — jest wiec adresowany do
nauczycieli z pasjg, kreatywnych i bedacych wnikliwymi obserwatorami swoich wychowankow.

Program przeznaczony jest do pracy z dzieémi w wieku 3-6 lat, szczegdlnie w grupach
mieszanych. Autorka duzg wage przywigzuje do podstawowych potrzeb matych dzieci: potrzeby
akceptacji, poczucia bezpieczerstwa, ruchu i zabawy. To nimi powinni sie kierowac nauczyciele
przedszkoli i przedszkole jako placoéwka odpowiedzialna za zaspokajanie tych potrzeb swoich
wychowankéw. W programie znajdziemy konkretne przyktady, jak radzi¢ sobie z dzieémi
sprawiajacymi rézne ktopoty wychowawcze, jak planowac rytm dnia, jak ustala¢ wspdlny kodeks
grupy, w jaki sposdb organizowa¢ uroczystosci grupowe oraz jakie prace dzieci mogg wykonywac¢ na
rzecz grupy. Moze on by¢ kierunkowskazem dla kazdego nauczyciela wychowania przedszkolnego;
dla nauczycieli rozpoczynajacych droge zawodowa bedzie Zrédtem wiedzy, zas dla nauczycieli
doswiadczonych — zrédtem inspiracji w zakresie realizowania podstawy programowej wychowania
przedszkolnego i ksztatcenia kompetencji kluczowych dzieci.

,Druzyna marzen” jest catosciowym programem wychowania przedszkolnego, zawierajgcym
wszystkie elementy niezbedne do zaplanowania pracy z dzie¢mi w wieku przedszkolnym. Sktada sie
z nastepujgcych rozdziatow:
|. Zatozenia teoretyczne programu

1. Podmiotowos¢ dziecka
2. Rozwdj umiejetnosci spotecznych dziecka w wieku przedszkolnym
3. Uczenie sie poprzez zmysty
II. Cele ksztatcenia i wychowania
1. Ogdlne cele ksztatcenia i wychowania
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2. Szczegotowe cele ksztatcenia i wychowania oraz tresci edukacyjne w odniesieniu do
podstawy programowej
. Realizacja celéw wychowawczych
1. Zasady obowigzujgce w grupie
. Obyczaje przedszkolne
. Wykonywanie pracy na rzecz grupy
. Wspdlne rozwigzywanie problemoéw grupy
. Plan dnia
. Samodzielne rozwigzywanie konfliktéw
. Nauka radzenia sobie z trudnymi emocjami
8. Nawigzywanie relacji z dzieckiem
IV. Metody, techniki, formy i zasady realizacji programu
1. Metody i techniki
2. Formy
3. Zasady
V. Praca w grupach mieszanych a realizacja programu
1. Organizacja zaje¢ w grupie mieszanej
2. Zabawy swobodne i samodzielnos¢ w grupie mieszane;j
3. Zalety grupy mieszanej w rozwijaniu umiejetnosci spotecznych
VI. Dzieci ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi a realizacja programu
VII. Motywowanie dzieci
VIIl. Monitorowanie realizacji podstawy programowej
1. Planowanie pracy jako jeden z elementdw monitorowania realizacji podstawy
programowej
2. Respektowanie zalecanych warunkéw realizacji podstawy programowej
3. Obserwacje pedagogiczne i diagnoza przedszkolna jako elementy monitorowania realizacji
podstawy programowej
IX. Wspotpraca z rodzicami
X. Przyktadowe scenariusze zajeé

No b~ wN

Nauczyciel z tatwoscig znajdzie w programie wszystkie niezbedne informacje, pozwalajgce
efektywnie zaplanowac prace wychowawczo-dydaktyczng — poczawszy od celdw, poprzez formy,
metody, skoficzywszy na monitorowaniu realizacji podstawy programowej. Praktyczng wskazéwke
dla wielu nauczycieli bedg stanowity dotaczone do programu przyktadowe scenariusze zaje¢ dla grup
zréznicowanych wiekowo.

Autorka programu podkre$la bardzo czesto podmiotowos¢ dziecka w procesie edukacji
i wychowania oraz indywidualizacje rozwoju przedszkolakéw. Taka indywidualizacje utatwia klarowne
przedstawienie celéw szczegdétowych w podziale na poszczegdlne grupy wiekowe, w odniesieniu
do wszystkich obszaréw rozwojowych: fizycznego, emocjonalnego, spotecznego, poznawczego,
a takze do osiggnie¢ dziecka na koniec wychowania przedszkolnego, sformutowanych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego. Jasny i czytelny uktad celéw pozwala nauczycielowi
okresli¢, czy dziecko rozwija sie zgodnie z wiekiem, czy w pewnych sferach rozwoju wykazuje szybsze
postepy lub przejawia zdolnosci, ktore warto rozwijaé. To znacznie utatwi nauczycielom ocenianie
poziomu osiggniecia gotowosci szkolnej przez wychowankéw konczgcych edukacje przedszkolng.
Niemniej Autorka zacheca nauczycieli, aby nie trzymali sie tego podziatu kurczowo, ale kierowali sie
przede wszystkim poziomem umiejetnosci kazdego dziecka. Dzieki temu wspomogg jego rozwodj,
pracujgc nad umiejetnosciami, ktorych nie nabyto ono w wystarczajgcym stopniu.
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Program, uwzgledniajgc szybkie tempo zmian zachodzacych w réznorodnych dziedzinach zycia
codziennego, koncentruje sie rdwniez na rozwoju kompetencji kluczowych, ktére sg niezbedne dla
prawidtowego funkcjonowania we wspdtczesnym Swiecie, a takze tych, ktére sprawiajg dzieciom
duzo trudnosci.

Aby dzieci zdobyty kompetencje kluczowe, czyli:
1. kompetencje w zakresie rozumienia i tworzenia informacji;

2. kompetencje jezykowe;

3. kompetencje matematyczne oraz kompetencje w zakresie nauk przyrodniczych, technologii
i inzynierii;

4. kompetencje cyfrowe;

5. kompetencje osobiste, spoteczne i w zakresie uczenia sig;

6. kompetencje obywatelskie;

7. kompetencje w zakresie przedsiebiorczosci;

8. kompetencje w zakresie swiadomosci i ekspresji kulturalnej,

zdaniem Autorki nauczyciele powinni stosowaé efektywne i nowatorskie metody pracy. Program
,Druzyna marzen” pozostawia im w tym zakresie pewng swobode. Nauczyciel znajgcy swojg grupe
moze wykorzystywaé sprawdzone metody pracy lub — jesli czuje takg potrzebe — moze poszukac
nowych sposobdéw. Wszystko dla dobra wychowankéw. Niemniej Autorka rekomenduje konkretne
metody — lubiane przez nauczycieli i przynoszgce wymierne efekty:
e metode wedtug Marii Kwiatkowskiej;
¢ nauke matematyki wedtug koncepcji prof. Edyty Gruszczyk-Kolczynskiej — rozwijajgcy u dzieci
myslenie operacyjne poprzez samodzielne dziatanie z wykorzystaniem prostych pomocy
dydaktycznych, przedmiotéw codziennego uzytku;
e metode projektéw;
e metode Dobrego Startu prof. Marty Bogdanowicz — pomocng w nauce czytania i pisania;
e metode aktywnego stuchania muzyki wedtug Batii Strauss — uwrazliwiajgcg na muzyke
i zapoznajaca z muzyka klasyczng;
e metode Carla Orffa i Rudolfa Labana — zachecajacg do improwizacji przy muzyce;
o metode pedagogiki zabawy — pomocng w integracji grupy;
e edukacje przez ruch D. Dziamskiej — angazujgcg wszystkie zmysty dziecka;
e zabawy badawcze, doswiadczenia i eksperymenty;
e drame;
e burze mézgédw;
e kodowanie jako przygotowanie do programowania.

Duzo uwagi Autorka poswieca elementom Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS) oraz
integracji sensorycznej (Sl). Ograniczenie kontaktéw z réwiesnikami podczas pandemii oraz gtéwnie
siedzacy tryb zycia w czasie nauki zdalnej spowodowaty problemy spoteczne i w zakresie integracji
sensorycznej. Z tego powodu w programie opisano symptomy, ktére mogg swiadczy¢ o deficycie w
rozwoju umiejetnosci spotecznych czy integracji sensorycznej, oraz podano wskazowki, w jaki sposéb
pomdc dziecku, szczegdlnie gdy kontakt z terapeutg moze byé utrudniony.

Oprécz metod pracy Autorka szczegdtowo przedstawia formy pracy w przedszkolu —
podkreslajac, ze najwazniejszg, podstawowa formga dla matego dziecka powinna by¢ zabawa.
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Znaczng czes¢ programu Autorka poswieca pracy w grupach mieszanych. Szczegétowo opisuje, jak
zaplanowa¢ prace w grupie zréznicowanej wiekowo, aby osigga¢ pozytywne efekty pracy
wychowawczo-dydaktycznej. Podkresla tez zalety przebywania w grupie mieszanej w rozwoju
spotecznych umiejetnosci dzieci. Sama przez wiele lat pracowatam w takich grupach, wiec moge
zapewnié, ze pomimo pewnych trudnosci, jakie moze napotkaé nauczyciel, pobyt w takiej grupie
przynosi bardzo duzo korzysci szczegdlnie mtodszym dzieciom.

Autorka omawiajgc rozwdj dziecka w wieku przedszkolnym, wykazuje sie duzg wiedza na
temat zaburzen, ktére coraz czesciej diagnozuje sie u przedszkolakéw. Zaburzenia emocjonalne,
spotfeczne, zaburzenia przetwarzania sensorycznego i przetwarzania stuchowego, ktére wystepuja od
dawna, w dzisiejszych czasach dajg o sobie zna¢ ze zdwojong sitg. Autorka programu ,Druzyna
marzen” sugeruje, w jaki sposdb nauczyciel moze wspomagaé rozwdj dziecka z zaburzeniami.
Przedstawia charakterystyczne objawy réznych zaburzen; opisuje zachowania, ktére powinny skfonié
nauczyciela do wnikliwej obserwacji dziecka. Wymienia przydatne formy pracy, udziela wielu
praktycznych wskazéwek, w jaki sposdb realizowac zapisy programu, aby wspiera¢ deficytowe
obszary rozwoju, dba¢ o harmonijny, zréwnowazony rozwdj kazdego wychowanka z wykorzystaniem
przedmiotow z najblizszego otoczenia oraz o poczucie jednosci grupy. Wskazuje, jakie dokumenty
potwierdzajgce szczegdlne potrzeby edukacyjne rodzic powinien przedstawié. Stanowi to bardzo
duza pomoc w planowaniu pracy psychologiczno-pedagogicznej z dzie¢mi.

Oprdcz praktycznych wskazéwek i konkretnych propozycji pracy program przedstawia takze
opis obowigzkdéw, wynikajgcych z pracy nauczyciela: prowadzenie codziennych obserwacji dzieci oraz
monitorowanie realizacji podstawy programowej. Autorka wyjasnia, w jaki sposéb dokumentowac
obserwacje dzieci i czemu ma to stuzyé, w jaki sposdb planowaé prace wychowawczo-dydaktyczng,
jak monitorowad realizacje podstawy programowej.

Jak wiadomo, wnikliwe obserwacje dzieci pomagajg w dostrzezeniu ich mocnych i stabych
stron, a wnioski wysnuwane na koniec kazdej obserwacji pomagajg nauczycielowi jeszcze lepiej
organizowac swojg prace. Zauwazone zachowania dzieci sg takze podstawg rozméw z rodzicami —
kiedy w dyplomatyczny sposdéb musimy im przekazaé, w jakich sferach ich dzieci wymagajg wsparcia
lub dalszego rozwijania zdolnosci. Autorka podpowiada, jakie formy wspdtpracy z rodzicami
zastosowaé, podaje ich przyktady. Jest to szczegdlnie istotna wiedza, poniewaz rodzice
i wychowawcy powinni sie wspieraé¢ i wspétpracowac ze sobg dla dobra dzieci i placdwki.

Program zawiera wiele cennych wskazéwek do pracy, opartych na nowoczesnych,
aktywizujgcych i efektywnych metodach pracy. Jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci dzieci
w wieku przedszkolnym. Jego realizacja pozwoli kazdemu dziecku koriczgcemu edukacje przedszkolng
osiggnac gotowosc szkolng. Program jest napisany przejrzyscie, zrozumiale i szczegétowo. Na pewno
bedzie pomocny w planowaniu codziennej pracy dla nauczycieli na réinych etapach rozwoju
zawodowego. Jest on skierowany do nauczycieli, ktdrym zalezy na jak najlepszym przygotowaniu
swoich wychowankéw do osiggniecia nie tylko gotowosci szkolnej, lecz takze umiejetnosci radzenia
sobie w spoteczenstwie.

Matgorzata Piotrowska

Nauczycielka wychowania przedszkolnego z 30-letnim stazem pracy, oligofrenopedagog,
terapeuta reki, provider Neuroflow, autorka felietondw i artykutow w czasopismach nauczycielskich

»Blizej Przedszkola”, ,Wychowanie w Przedszkolu”, ,Niezbednik Dyrektora Przedszkola”, przez 6 lat
dyrektor przedszkola integracyjnego.
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